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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
(Materia delegata con delibera n. 222 del 15/05/2025) 
 

Struttura proponente: UOC Personale 
Oggetto: avviso pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Psicologo, ASL Roma 4. Ammissione, ammissione con 
riserva ed esclusione candidati. 
 
 
 

 

Il Dirigente e/o il Responsabile del Procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria 
effettuata, attestano che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza, ai sensi dell’art. 1 della L. n. 20/1994 e 
s.m.i., assumendone di conseguenza la relativa responsabilità, ex art. 4, comma 2, L. 165/2001, nonché 
garantendo l’osservanza dei criteri di economicità, di efficacia, di pubblicità, di imparzialità e trasparenza di cui 
all’art. 1, comma 1, L. 241/1990, come modificato dalla L. 15/2005. Il Dirigente attesta, altresì, che il presente 
provvedimento è coerente con gli obiettivi dell’Azienda ed assolutamente utile per il servizio pubblico ai sensi 
dell’art. 1, L. n. 20/1994 e s.m.i. 
 

Il Responsabile del Procedimento 
 
 

Il Direttore UOC Personale 
 

Il Direttore Macrostruttura 
 

 

Il presente atto contiene dati sensibili SÌ □ NO □ 

Il Dirigente, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta/comporta scostamenti 
sfavorevoli rispetto al budget economico.  

Conto economico:  

Esercizio/Sub-Autorizzazione:  

Importo stanziato:   

Importo utilizzato:   

Importo determinazione:   

Importo residuo finale:   

Autorizzazione:  

Il Direttore della U.O.C. Bilancio: 

 
  

Centro di costo: 01010000000 
 
Proposta n. 

Estensore: Sig. Antonio La Perna 
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Il Direttore UOC Personale 

 

VISTO l’art. 4, comma 2, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 concernente le attribuzioni 
dei Dirigenti nelle Amministrazioni Pubbliche; 

VISTO l’Atto Aziendale, adottato con Deliberazione del CS n. n. 1131 del 16.07.2019 
ed approvato con DCA n. U00322 del 01.08.2019, pubblicato sul BURL n. 63 del 
06.08.2019;  

 
VISTA la modifica parziale dell’Atto Aziendale, disposta con Deliberazione del D.G.  

n. 1212 del 30/06/2021, approvata con Determinazione della Regione Lazio  
n. G09632 del 16/07/2021, pubblicata sul BURL n. 72, supplemento n. 2, del 
20/07/2021; 

 
VISTA  la Deliberazione del D.G. n. 136 del 22/04/2025 avente ad oggetto: “Adozione 

nuova proposta Atto aziendale ASL Roma 4”; 
 
VISTA  La Deliberazione del D.G. n. 224 del 16/05/2025 avente ad oggetto: “Adozione 

nuova proposta Atto aziendale – parziale rettifica deliberazione n. 136 del 
22/04/2025” 

VISTA la Deliberazione del D.G. n. 222 del 15/05/2025, con la quale la Direzione 
Aziendale ha autorizzato i Direttori/Dirigenti Responsabili di U.O.C. e U.O.S.D. 
in sede di delega dei poteri decisionali, ad adottare determinazioni dirigenziali; 

PREMESSO che, con deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 848 del 03/10/2024, si è proceduto 
all’indizione di un avviso pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento a tempo indeterminato di n. 2 unità di Dirigente Psicologo, per le 
esigenze della ASL Roma 4; 

 
 che tale bando è stato pubblicato sul B.U.R.L. n. 84 del 17/10/2024 e per estratto sulla 

G.U.R.I. n. 87 del 29/10/2024; 
 
 che a seguito della pubblicazione di tale avviso sono pervenute, entro il termine di 

scadenza fissato al 28/11/2024, n. 32 istanze di partecipazione; 
 
 che sono pervenute alla UOC Personale due PEC registrate al protocollo con n. 669563 

del 31/10/2024 e n. 70333 del 04/11/2024, da parte rispettivamente di De Gregorio 
Maurilio e Pennisi Grazia, dall’oggetto delle quali si evince la presentazione della 
candidatura all’avviso in argomento; 

 
 che le suddette PEC, inoltrate dai due candidati, risultano prive di allegati e, quindi, 

della domanda di partecipazione nonché di ogni altra documentazione necessaria per 
la verifica del possesso dei requisiti specifici di ammissione previsti dal bando per la 
partecipazione alla mobilità nazionale in argomento e, pertanto, i nominativi dei due 
candidati non possono essere inclusi nell’elenco dei candidati ammessi e/o esclusi; 
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che le n. 32 domande di partecipazione sono state esaminate dalla UOC Personale al 
fine dell’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal bando di 
avviso, in conformità a quanto disposto dalla vigente normativa in materia di concorsi      
e/o avvisi pubblici; 

 
RITENUTO pertanto, 

 
 

 di dover ammettere all’avviso pubblico di mobilità nazionale in argomento i seguenti 
candidati: 

 
 

  COGNOME NOME 

1 AIOUB NADIA 

2 AULETTA BARBARA 

3 BALDANZI SIGRID MARINORA 

4 BRUMARESCU ROBERT 

5 CAPEZZALI LETIZIA 

6 COLAIUDA SILVIA 

7 DE SANTIS EMILIA 

8 DI TULLIO D'ELISIIS MARIA  

9 DITTONI GIUSY 

10 FOCHETTI FRANCESCA 

11 GIANFRANCESCO ANDREA 

12 GUERRA GIULIA 

13 LEONE PATRIZIA 

14 LOPEZ EMANUELA 

15 LUCCARELLI MARIA ROSARIA 

16 MACRI' CONCETTA 

17 MARTINA  MARIANGELA 

18 MASSIMO PIGNONE DEL CARRETTO IPPOLITA 

19 PAOLINI ANGELA 

20 PELLEGRINO RACHELA ANNUNZIATA 

21 ROSATO ELEONORA 

22 SANTORI VERONICA 

23 STRACCAMORE FRANCESCA 

24 TARALLO PASQUALE 

25 TENACE  ELIANA 

26 VALERIANO VALERIA 

 
 

di dover ammettere con riserva all’avviso pubblico di mobilità nazionale in argomento, 
per le motivazioni riportate a margine di ciascun nominativo, i seguenti candidati: 
 

 
  COGNOME NOME MOTIVAZIONE AMMISSIONE CON RISERVA  

1 PECORARO EMANUELA CARENZA DICHIARAZIONI DI CARATTERE GENERALE  

2 TAVELLA SOFIA CARENZA DICHIARAZIONI DI CARATTERE GENERALE  

3 TORRE ANNA CARENZA DICHIARAZIONI DI CARATTERE GENERALE  
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di dover escludere dall’avviso pubblico di mobilità nazionale in argomento, per le 
motivazioni riportate a margine di ciascun nominativo, i seguenti candidati: 
 

 
  COGNOME NOME MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

1 DI FILIPPO ROBERTA ISTANZA PERVENUTA OLTRE I TERMINI DI SCADENZA  

2 GALIMI SIMONA CARENZA REQUISITO SPECIFICO DI AMMISSIONE DI CUI AL PUNTO 1) DEL BANDO 

3 GRIMALDI  GIORGIA CARENZA REQUISITO SPECIFICO DI AMMISSIONE DI CUI AL PUNTO 1) DEL BANDO 

 
 

TENUTO CONTO che dal presente provvedimento non scaturisce alcun onere a carico dell’Azienda; 
 
ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e 

nella sostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico, ai 
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge n. 20/1994 e 
successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia, 
di cui all’art. 1, comma 1, della Legge 241/1990 e successive modifiche ed 
integrazioni, 

 

DETERMINA 

 
   per i motivi esposti in narrativa, che si intendono integralmente riportati: 

 
di ammettere all’avviso pubblico di mobilità nazionale in argomento i seguenti candidati: 

 
  COGNOME NOME 

1 AIOUB NADIA 

2 AULETTA BARBARA 

3 BALDANZI SIGRID MARINORA 

4 BRUMARESCU ROBERT 

5 CAPEZZALI LETIZIA 

6 COLAIUDA SILVIA 

7 DE SANTIS EMILIA 

8 DI TULLIO D'ELISIIS MARIA  

9 DITTONI GIUSY 

10 FOCHETTI FRANCESCA 

11 GIANFRANCESCO ANDREA 

12 GUERRA GIULIA 

13 LEONE PATRIZIA 

14 LOPEZ EMANUELA 

15 LUCCARELLI MARIA ROSARIA 

16 MACRI' CONCETTA 

17 MARTINA  MARIANGELA 

18 MASSIMO PIGNONE DEL CARRETTO IPPOLITA 

19 PAOLINI ANGELA 

20 PELLEGRINO RACHELA ANNUNZIATA 

21 ROSATO ELEONORA 

22 SANTORI VERONICA 

23 STRACCAMORE FRANCESCA 

24 TARALLO PASQUALE 

25 TENACE  ELIANA 

26 VALERIANO VALERIA 
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di ammettere con riserva all’avviso pubblico di mobilità nazionale in argomento. per le motivazioni 
riportate a margine di ciascun nominativo, i seguenti candidati: 
 

  COGNOME NOME MOTIVAZIONE AMMISSIONE CON RISERVA  

1 PECORARO EMANUELA CARENZA DICHIARAZIONI DI CARATTERE GENERALE  

2 TAVELLA SOFIA CARENZA DICHIARAZIONI DI CARATTERE GENERALE  

3 TORRE ANNA CARENZA DICHIARAZIONI DI CARATTERE GENERALE  

 
di escludere dall’avviso pubblico di mobilità nazionale in argomento, per le motivazioni riportate a 
margine di ciascun nominativo, i seguenti candidati: 
 
  COGNOME NOME MOTIVAZIONE ESCLUSIONE 

1 DI FILIPPO ROBERTA ISTANZA PERVENUTA OLTRE I TERMINI DI SCADENZA  

2 GALIMI SIMONA CARENZA REQUISITO SPECIFICO DI AMMISSIONE DI CUI AL PUNTO 1) DEL BANDO 

3 GRIMALDI  GIORGIA CARENZA REQUISITO SPECIFICO DI AMMISSIONE DI CUI AL PUNTO 1) DEL BANDO 

 

Dal presente provvedimento non scaturisce alcun onere a carico dell’Azienda. 
 
Il Responsabile della Struttura adottante provvederà all’attuazione della presente Determinazione 
Dirigenziale, curandone altresì la trasmissione agli Uffici/Organi rispettivamente interessati. 

 
Ai sensi della deliberazione n. 1598 del 31 ottobre 2017, avente ad oggetto: “Modifica e integrazione 
della deliberazione n. 703 del 13/06/2012 di “Adozione del nuovo sistema di pubblicità degli atti 
aziendali sul sito web aziendale”, il presente atto dovrà essere pubblicato sul sito web aziendale: 
integralmente. 
 
La struttura UOSD Affari Generali e Legali curerà gli adempimenti previsti dagli art. 4 e 6 del 
regolamento approvato con deliberazione n. 846 del 18 luglio 2006. 
 

La presente Determinazione è composta da n. 5 pagine. 

 

 
Il Direttore UOC Personale 
Dott. Alessandro Falcone 
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